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i UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DOCENTES DE 32 GRAU — PROFESSOR VISITANTE

Edital n2 90, de 05 de agosto de 2019
Publicado no D.O.U. de 06/08/2019, se¢éio 3, p. 73-77

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e do Trabalho da Universidade Federal de Alagoas, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando a delegacdo de competéncias decorrente da Portaria GR n2 205, de 28 de
fevereiro de 2018, publicada no Boletim de Pessoal n? 38, de 28/02/2018, torna publica a abertura de
inscricdes do Processo Seletivo Simplificado para a contratacdo de Professores Visitantes, por tempo
determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico nos termos da Lei n2
8.745, de 09/12/1993, e do Decreto n? 7.485, de 18/05/2011.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo simplificado serd regido por este edital e realizado pela Universidade Federal de
Alagoas — UFAL, destinando-se, exclusivamente, a selecionar candidatos para o provimento da vaga,
observando, no que couber, o Decreto n? 9.739 de 28/03/2019, publicado no Diario Oficial da Unido de
29/03/2019, e a Portaria MEC n? 243 de 03/03/2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 04/03/2011.

1.2. A selecdo de professor visitante de nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da lei, visa ao
aprimoramento do sistema de ensino, pesquisa e extensao e tem por objetivo:

a) apoiar a execucdo dos programas de pds-graduacao stricto sensu;

b) contribuir para o aprimoramento de programas de ensino pesquisa e extensao;

c) contribuir para a execugdo de programas de capacitagdo docente; e

d) viabilizar o intercambio cientifico.

1.3. As vagas referidas no item 2.1. destinam-se para lotacdo especifica nas Unidades Académicas e
Campi aos quais estdo vinculados os Programas de Pés-Graduagio relacionados no Anexo I'.

1.4. Os candidatos aprovados e admitidos obrigar-se-3o a desempenhar suas atividades de acordo com os
Planos de Atividades Académicas aprovados e os Projetos Pedagdgicos dos cursosenvolvidos.

1.5. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado regido por este edital podera ser admitido
por outras instituices federais de ensino (IFE), mediante as seguintes condi¢Ges:

a) admissdo para cargo/funcdo de mesma denominagdo, carreira, tabela salarial, nivel de
escolaridade/titulagdo, regime de trabalho e 4rea de estudo;

b) admissdo para a mesma localidade para a qual foi promovido o concurso;

c) observancia a ordem de classificagcdo do concurso;

d) solicitagdo do dirigente maximo da outra IFE;

e) consulta prévia de interesse do candidato;

f) concordancia da UFAL.

151 O candidato consultado para aproveitamento em outra IFE e que n3ao demonstrar interesse
permanecera na lista de candidatos aprovados, sem prejuizo para a consulta de interesse dos demais
candidatos aprovados.

1.5.2. O candidato aproveitado por outra IFE serd desconsiderado para fins de contratacdo pela UFAL,
fazendo-se a contratagao do candidato seguinte de acordo com a ordem de classificagdo.

1.6. O professor visitante ndo podera receber atribuicGes, fungdes ou encargos nao previstos no contrato,
bem como nao podera ser nomeado ou ser designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comissdo (Art. 92, inciso | e Il da Lei n28.745/93).

1.7.Durante o periodo de vigéncia, e havendo disponibilidade de vaga, a UFAL podera aproveitar candidatos

1 Retificado pelo edital n2 107/2019, D.O.U. de 21/08/2019, seg3o 3, p. 55.
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aprovados para lota¢do noutras unidades académicas e campi da universidade.

2. DAS VAGAS

2.1. Sao objetos deste edital as vagas para professor visitante, conforme o quadro constante no Anexo I.
2.2. A contratacdo do professor visitante, no escopo deste edital, tem como principal finalidade estimular a
criacdo e solidificacdo/fortalecimento dos programas de pds-graduacdo stricto sensu e os grupos de pesquisa
das Unidades Académicas envolvidas, nas areas descritas no Anexo I.

2.3. O professor visitante exercerd as seguintes atividades: docéncia em nivel de graduacdo e de pods-
graduacdo na drea do processo seletivo; e participacdo nas atividades de pesquisa e extensao.

2.3.1. O professor contratado poderd atuar nos turnos matutino, vespertino e/ou noturno, conforme a
necessidade da Universidade.

2.4. A remuneracao das vagas dispostas neste edital sera feita na forma prescrita pela Orientacdo Normativa
n? 5, de 28 de outubro de 2009, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, considerando a equivaléncia remuneratéria fixada Art. 19, VII, da Portaria
Interministerial MEC/MPOG n2 313, de 04 de agosto de 2015, publicada no DOU de 05/05/2015 e a Lei
n212.772/2012.

2.4.1.% Serd tomado por referencial a remuneracdo do Professor Adjunto A, Classe A, da carreira do
Magistério Superior Federal, no valor de RS 9.616,18 (nove mil seiscentos e dezesseis reais e dezoito
centavos), conforme quadro a seguir:

REMUNERAGAOQ (Lei n2 12.772/2012,

QUADRO DE VAGAS ON n2 05/2009- SRH/ MP e Port. MEC/MPOG
313/2015) - em RS
RETRIBUICAO
RESERVA PARA
- . AMPLA PESSOA COM | TOTALDE | VENCIMENTO POR
FUNCAO NIVEL REGIME CONCORRENCIA NEGROS (PRETOS E DEFICIENCIA | VAGAS BASICO (A) TITULAGAO TOTAL (A+B)
PARDOS) (8)
40h com padrédo
PROF. VISITANTE 1 remuneratorio 16 5 2 23 4.472,64 5.143,54 9.616,18
(ADJUNTO-A) de DE

2.5. Sem prejuizo das exigéncias constantes no quadro de vagas do Anexo | deste edital, sdo requisitos
minimos de titulagdo e competéncia profissional para a contrata¢do de professor visitante ou de professor
visitante estrangeiro:

a) ser portador do titulo de doutor, no minimo, ha 2 (dois)anos;
b) ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area; e

c) ter producdo cientifica relevante, preferencialmente nos ultimos 5 (cinco) anos, contados até o tltimo dia
do prazo para a entrega de titulos.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Os pedidos de inscri¢gGes serdo feitos por programa e area de avaliacdo, conforme o Anexo | deste Edital.

3.1.1 Fica aberto o prazo de 06/08/2019 a 11/08/2019, para que os interessados, querendo, possam
apresentar pedido de impugnacao.

3.1.1.1 As orientacbOes para apresentacdao dos pedidos de impugnacao serdao divulgadas no endereco
eletrénico http://www.copeve.ufal.br, mediante formulario especifico, até o dia 06/08/2019.

3.2. O candidato devera fazer o pedido de inscricao no concurso através do site www.copeve.ufal.br, entre as
17 horas do dia 12/08/2019 as 12 horas do 04/10/20193.

3.2.1. Para os fins deste edital serd observado o horario local (ALAGOAS).

3.2.2. N3o serdo aceitos pedidos de inscricdo extemporaneos.

3.3. A taxa de inscricdo corresponderd ao valor de RS 240,40 (duzentos e quarenta reais e quarente
centavos), devendo ser paga até o ultimo dia do periodo de inscri¢gdes disposto no item 3.2.

3.3.1. O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado em qualquer agéncia do Banco do Brasil até o

2 Alterado pelo edital n2 109/2019.
3 Retificado pelo edital 118/2019 em 12/09/2019.
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dia 04/10/2019, por meio de Guia de Recolhimento da Unido emitida no momento do pedido de inscri¢do®.
3.3.2. Candidatos nao residentes no Brasil ou que ndao possuam CPF, deverao realizar o pagamento da taxa de
inscricdo conforme as seguintes orientacdes:

3.3.2.1. Para candidatos estrangeiros sem CPF:

a) Preencher, imprimir e assinar o formulario de inscricdo constante no Anexo |l.

b) Enviar para o email visitantes.ufal@gmail.com até o dia 04/10/2019°: o formuldrio assinado e digitalizado
(Anexo Il); o comprovante de depdsito bancério do valor correspondente a taxa de inscricdo (equivalente a
RS 240,40), nos moldes do item 3.3.3.

3.3.2.2. Para candidatos que possuem CPF e ndo residem no Brasil:

a) Realizar o procedimento de inscri¢do no site www.copeve.ufal.br, conforme item 3.2.

b) Enviar para o email visitantes.ufal@gmail.com até o dia 04/10/2019% o comprovante de depdsito
bancario do valor correspondente a taxa de inscricdo (equivalente a RS 240,40), nos moldes do item 3.3.3.
3.3.3. O depdsito da taxa de inscricdo a partir de banco estrangeiro devera ser realizado até o dia
04/10/20197, seguindo os procedimentos orientados pela Secretaria do Tesouro Nacional disponiveis no site:
http://www.tesouro.fazenda.gov.br/documents/10180/249817/7 Ingressos_de_recursos_com_origem_no_
exterior.pdf

3.3.4. Em nenhuma hipdtese haverd devolucdo da taxa de inscricdo, salvo no caso de cancelamento do
concurso por conveniéncia da administracdo.

3.4.Cada candidato podera concorrer a mais de uma vaga, devendo optar, todavia, por apenas uma delas
caso seja aprovado.

3.5. Alinscricdo em mais de uma vaga ndo assegura compatibilidade de calendario/horério de provas.

3.6. As informac0des prestadas pelo candidato na inscricdo serdo de inteira responsabilidade deste, cabendo a
UFAL o direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher os dados de forma completa,
correta ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4. DA RESERVA LEGAL DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA®

4.1. Na forma do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, a pessoa com deficiéncia, serd reservado o
percentual de 10% (dez por cento) de todas as vagas do edital.

4.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de 10% (dez por cento) da reserva de vagas para deficientes resulte em
numero fracionado, este nimero serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao
ultrapasse a 20% do maximo de candidatos que podem ser aprovados.

4.1.2.Serd feita reserva imediata de vaga quando o nimero de vagas por Programa for igual ou superior a 05
(cinco).

4.1.3. Nao havendo reserva de vagas imediata por Programa, o percentual legal serd definido aleatoriamente
por sorteio em sessdo publica, considerando todas as vagas previstas em edital, observado o limite de vagas
estabelecido para cada Programa.

4.1.3.1. A primeira vaga a ser sorteada sera para pessoa com deficiéncia e a préxima para a reserva de
candidatos negros, alternadamente, até o preenchimento dos percentuais previstos em lei.

4.1.3.2. O resultado do sorteio devera ser publicado no Diario Oficial da Unido, publicizando a distribuicao
das vagas por Programa e categoria de concorréncia (ampla concorréncia, reserva para negros e pessoas com
deficiéncia).

4.1.4. Os candidatos deficientes aprovados em Programas, cuja vaga tiver sido objeto de reserva imediata ou
definida por sorteio, serdo convocados para contratagdo prioritariamente, ainda que esta seja a Unica vaga
do Programa e as suas classificagdes ndo |hes garantam a primeira posicdo em ampla concorréncia, desde
gue tenham sido aprovados segundo as regras do edital.

4.1.5. Surgindo novas vagas durante a validade do processo seletivo, a convocacdo sera feita por Programa e
de modo alternado entre os aprovados em ampla concorréncia, reserva para deficientes e negros (pretos e
pardos).

4 Retificado pelo edital 118/2019 em 12/09/2019.
5 Retificado pelo edital 118/2019 em 12/09/2019.
6 Retificado pelo edital 118/2019 em 12/09/2019.
7 Retificado pelo edital 118/2019 em 12/09/2019.
8 Retificado pelo edital n2 106/2019, D.0.U. de 20/08/2019, se¢do 03, p. 55-56.

Universidade Federal de Alagoas Pagina 3


http://www.copeve.ufal.br/

Processo Seletivo Simplificado — Professor Visitante — Edital n2 90/2019 - UFAL

4.1.6. Para cada Programa serd formado cadastro de reserva contemplando os candidatos deficientes
aprovados em numero equivalente aquele previsto para a ampla concorréncia, conforme os limites do anexo
Il do Decreto n? 9.739/2019, eliminando-se os demais.

4.1.7. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a pessoas negras,
se atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacao
no processo seletivo.

4.1.7.1. Os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia
nado preencherdo as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

4.1.8. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

4.1.8.1. Na hipdtese de ndao haver candidatos com deficiéncia aprovados em numero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no processo
seletivo.

5. DOS PEDIDOS DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1.0 candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas deverd preencher
formulario apropriado a ser disponibilizado através do site www.copeve.ufal.br, indicando os recursos
especiais necessarios e, entrega-lo até o dia 30/08/2019, na Secretaria do respectivo Campi/Unidade
Académica, juntamente com cépia simples do CPF e laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério)
gue justifique o atendimento especial solicitado.

5.1.1.Ap0s esse periodo, a solicitacdo sera indeferida.

5.1.2.0 fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério) e da copia simples do CPF
é de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.1.3.0 pedido de reserva legal de vaga para candidato com deficiéncia fisica ndo gera demanda automatica
por condicdo diferenciada de atendimento durante o concurso, sendo necessdrio que esse candidato faca tal
solicitagdo em separado na forma e prazos previstos neste edital.

6.DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS NEGROS’

6.1. Sobre as vagas disponiveis no edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
processo seletivo, 20% serdo providas na forma da Lei n2 12.990, de 9 de junho de 2014.

6.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em ndmero fracionado,
este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragcdo igual ou maior que 0,5, ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5, nos termos do §
292 do artigo 12 da Lei n2 12.990/2014.

6.1.2.Serd feita reserva imediata de vaga quando o numero de vagas por Programa for igual ou superior a 03
(trés).

6.1.3. Ndo havendo reserva de vagas imediata por Programa, o percentual legal serd definido aleatoriamente
por sorteio em sessdo publica, considerando todas as vagas previstas em edital, observado o limite de vagas
estabelecido para cada Programa.

6.1.3.1. A primeira vaga a ser sorteada serd para pessoa com deficiéncia e a préxima para a reserva de
candidatos negros, alternadamente, até o preenchimento dos percentuais previstos em lei.

6.1.3.2. O resultado do sorteio devera ser publicado no Diario Oficial da Unido, publicizando a distribuicdo
das vagas por Programa e categoria de concorréncia (ampla concorréncia, reserva para negros e pessoas com
deficiéncia).

6.1.4. Os candidatos negros aprovados em Programas, cuja vaga tiver sido objeto de reserva imediata ou
definida por sorteio, serdo convocados para contratagdo prioritariamente, ainda que esta seja a Unica vaga
do Programa e as suas classificagdes ndo |hes garantam a primeira posicdo em ampla concorréncia, desde
que tenham sido aprovados segundo as regras do edital.

6.1.5. Surgindo novas vagas durante a validade do processo seletivo, a convocacado sera feita por Programa e
de modo alternado entre os aprovados em ampla concorréncia, reserva para deficientes e negros (pretos e

9 Retificado pelo edital n2 106/2019, D.0.U. de 20/08/2019, se¢do 03, p. 55-56.
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pardos).

6.1.6. Para cada Programa sera formado cadastro de reserva contemplando os candidatos negros aprovados
em numero equivalente aquele previsto para a ampla concorréncia, conforme os limites do anexo Il do
Decreto n? 9.739/2019, eliminando-se os demais.

6.1.7. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia,
se atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacao
no processo seletivo.

6.1.7.1. Os candidatos negros aprovados dentro do niumero de vagas oferecido a ampla concorréncia nao
preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros.

6.1.8. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

6.1.8.1. Na hipdtese de ndao haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam
ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdao revertidas para ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo no processo seletivo.
6.2. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscri¢cdo, optar por concorrer as vagas
reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaracdo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou
raca utilizado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

6.2.1. A autodeclaracdo tera validade somente para esse processo seletivo simplificado.

6.2.1.1 A autodeclaracdo do candidato serd confirmada mediante procedimento de heteroidentificacao.
6.2.2. As informacGes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
devendo este responder por qualquer falsidade.

6.2.2.1. Na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado do certame e, se tiver
sido contratado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds
procedimento administrativo em que |Ihe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

6.3. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda que tenham
obtido nota suficiente para aprovagao na ampla concorréncia, e satisfizerem as condi¢des de habilitagdo
estabelecidas neste edital deverao se submeter ao procedimento de heteroidentificagao.

6.3.1. O procedimento de heteroidentificagdo sera presencial e ocorrera antes da homologag¢do do resultado
final do processo seletivo, observando o disposto na Portaria n2 04, de 06 de abril de 2018, do Secretario de
Gestdo de Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

6.3.1.1.2° Diante de decis3o excepcional e motivada da Universidade Federal de Alagoas, poderd ser adotado
o meio telepresencial de validacdo da autodeclaracdo, nos moldes do art. 82, § 12, da Portaria Normativa n2
4, de 6 de abril de 2018 do Secretdrio de Gestdo de Pessoas do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo.

6.4. Até o final do periodo de inscricdo do processo seletivo, sera facultado ao candidato desistir de concorrer
pelo sistema de reserva de vagas, através de requerimento prdprio seguindo as orienta¢des disponibilizadas
no site da Copeve.

7. DA ISENCAO DE INSCRICAO

7.1. Poderdo pleitear isencdo da taxa de inscricdo os candidatos que preencherem os seguintes requisitos:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007;E

b) for membro de familia de baixa renda — aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario
minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés saldrios minimos.

7.2.A isen¢do mencionada no subitem 7.1 devera ser solicitada no momento da inscri¢ao, até as 17 horas do
dia 22/08/2019.

7.3.0 resultado dos pedidos de isengdo sera divulgado no site www.copeve.ufal.br, até o dia 28/08/2019.
7.4.0s candidatos que tiverem o pedido de isen¢do indeferido deverdo pagar o valor integral da taxa de
inscricdo até o ultimo dia do prazo previsto no subitem 3.3.

19 Incluido pelo edital n® 49 de 23/06/2020, publicado no D.O.U. de 03/07/2020, secédo 3, p. 68.
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8. DAS CONFIRMACOES DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

8.1. Em atencdo a Sumula n? 266, do Superior Tribunal de Justica, serdo homologadas as inscricdes dos
candidatos que efetuarem o pagamento da taxa de inscricdo na forma e prazos previstos neste edital.

8.2. A lista contendo as confirmacGes de pagamento da referida taxa serd publicada no site
www.copeve.ufal.br em 10/10/2019%.

9. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES E APRESENTAGCAO DE TITULOS

9.1. Serdao homologadas as inscricdes dos candidatos que efetuarem o pagamento da taxa de inscricdo e
enviarem a documentacdo completa na forma e prazos previstos neste edital.

9.2. A homologac3o das inscricdes serd publicada no site www.copeve.ufal.br até 10/10/2019*2.

9.3.0 candidato que tiver sua inscricdo indeferida podera recorrer a Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas e do
Trabalho - Progep, no primeiro dia util a partir da data de publicacdo das homologacdes.

9.4.0 recurso podera ser enviado para o email visitantes.ufal@gmail.com, contendo:

a)identificacdo nominal do candidato e da area de estudos para a qual concorre;

b)cépia do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e da entrega ou envio de titulos.

9.5. Durante o periodo de inscricdes, o candidato deverd entregar na secretaria da respectiva Unidade
Académica, entre as 08 e 12 horas®?, envelope com os seguintes documentos:

a)Comprovante de Solicitacdo de Inscricdo emitido no momento do pedido de inscricio e devidamente
impresso;

b) Fotocdpia autenticada da cédula de identidade ou passaporte, se for ocaso;

c) Fotocdpias autenticadas dos diplomas ou documentos comprobatérios da escolaridade e da titulacdo
minimas exigidas, acompanhadas dos respectivos histdricos escolares;

d) Curriculum Vitae, em quatro vias impressas, com paginas rubricadas pelo candidato;

e) Comprovacdo de produgdes cientificas e técnicas exigidas neste edital e nas regras para credenciamento
de cada programa, conforme o caso, devidamente encadernadas e com paginas numeradas e rubricadas pelo
candidato;

f) Plano de Atividades Académicas, contemplando particularmente as a¢des de ensino de graduagdo e pds-
graduacdo e de nucleacdo/solidificacdo de atividades de pesquisa, em conformidade com o Plano de
Desenvolvimento Institucional da UFAL, em quatro vias impressas e com paginas numeradas e rubricadas
pelo candidato, elaborado de acordo com instrugdes no Anexo IV;

g) Declaracdo de Autoria Prépria do Plano de Atividades Académicas, conforme modelo publicado no site
www.copeve.ufal.br4;

h) Comprovante de pagamento da Guia de Recolhimento da Unido(G.R.U.).

9.5.1. Titulos obtidos no exterior serdo considerados se acompanhados de comprovante de
revalidacdo/reconhecimento perante instituicdo de ensino superior brasileira, na forma da Lei.

9.5.1.1. Serd dispensada a traducdo de titulos e documentos escritos em lingua inglesa, lingua espanhola ou
lingua francesa. Nos demais casos serd obrigatdria a apresentacdo de tradugdo juramentada.

9.5.1.2%, Para estrangeiros com titulo obtido em paises abrangidos pelo Acordo de Admissdo de Titulos e
Graus Universitarios para o Exercicio de Atividades Académicas nos Estados Partes do MERCOSUL, sera
dispensada/o a/o revalidacdo/reconhecimento e aplicada a admissibilidade para os interessados que
apresentem na contratagado:

a) a comprovagao da validade juridica do documento no pais de origem;

b) a comprovacgdo de que os estudos se desenvolveram, efetivamente, no exterior e ndo no Brasil;

c) o estabelecimento de correspondéncia do titulo ou grau no sistema brasileiro;

d) a verificagdo da duragdo minima, presencial, do curso realizado;

e) a destinagdo da aplicagdo do diploma, essencialmente académica e em carater temporario.

9.5.2. A documentagdo podera ser entregue por intermédio de procurador com poderes especificos, perante
as unidades relacionadas.

11 Retificado pelo edital 118/2019 em 12/09/2019.
12 Retificado pelo edital 118/2019 em 12/09/2019.
13 Retificado pelo edital 118/2019 em 12/09/2019.
14 Retificado pelo edital n2 95/2019, D.O.U. de 08/08/2019, se¢do 03, p. 65.
15 Inserido pelo edital n2 104/2019, D.O.U. de 20/08/2019, segdo 03, p. 55.
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9.5.3. Apenas uma das vias do Curriculum Vitae sera acompanhada de cdpia dos titulos previstos no Anexo Il
deste edital, devidamente organizadas, classificadas e encadernadas na ordem estabelecida naquele Anexo.
9.5.4. O procedimento de autenticacdo de documentos podera ser feito:

a) em cartorio;

b) diretamente na secretaria da Unidade Académica responsdvel pelo Programa de Pds-Graduagdo
identificada no Quadro de Vagas do Anexo | e cujo endereco consta no Anexo VI;

c¢) por meio de declaracdo de cépias auténticas, firmada pelo candidato e acompanhada de cdpia do RG ou
do Passaporte, conforme modelo e demais orientagdes disponiveis no site www.copeve.ufal.br.

9.6. Sera permitido o envio da documentacdo indicada no item 9.5 por via postal, através de servico de
entrega expressa (Sedex ou equivalente), diretamente a respectiva Unidade Académica nos enderecos
constantes no Anexo VI.

9.6.1. A postagem devera ocorrer até o ultimo dia de inscri¢Ges.

9.6.2. A UFAL nao se responsabilizara por atrasos no servico de entrega expressa.

9.7. Durante a realizacdo do certame poderao ser solicitados os originais dos documentos apresentados em
fotocdpia para fins de comprovacao.

9.8. Nao haverd restituicdao da taxa de inscricdo na hipdtese de indeferimento da inscricdo ou quando, por
qualquer circunstancia, o candidato deixar de atender a qualquer dos critérios do Processo Seletivo.

10. DAS PROVAS E APURACAO DE NOTAS

10.1. O Processo Seletivo Simplificado constard de 02 (duas) avaliagdes distintas, sucessivas, e de carater
eliminatério:

a) Analise de Titulos (AT); e

b) Plano de Atividades Académicas (PAA).

10.2. A avaliacdo serd realizada por banca examinadora a ser designada até o dia 21/10/2019%,

10.2.1. A Portaria contendo os nomes dos examinadores sera divulgada no site www.copeve.ufal.br

10.3. A Andlise de Titulos considerara os itens relacionados a formacdo e aperfeicoamento do profissional,
de atividades docentes, pesquisa cientifica e tecnoldgica, de atividades de formacdo de pessoal, de
realizagGes profissionais e trabalhos aplicados, obedecida a escala de valores estabelecida no Anexo Il deste
edital.

10.3.1. Estara eliminado do certame aquele candidato que ndo obtiver pontuagao no item 2.5 do Grupo Il do
barema da Prova de Titulos constante no Anexo lll deste e/ou n3o estiver classificado entre o numero
maximo de aprovados constante no Anexo V deste edital'”

10.4. O Plano de Atividades Académicas deverd ser elaborado considerando as atividades de Graduagdo, Pds-
Graduac3o e Pesquisa (verificar no site do PPG)*.

10.4.1. O PAA Deve ser elaborado na forma proposta no Anexo |V, sendo avaliado numa escala de 0 (zero) a
10 (dez) pontos, de acordo com os seguintes parametros:

PONTUACAO POR AREA DE ATUAGAO
ITEM
Graduagdo P&s-Graduagao Pesquisa
Justificativa 0,3 0,6 0,6
Objetivos gerais e Especificos 0,3 0,6 0,6
Descrigao operacional do Plano 0,6 1,2 1,2
Articulagdo com o PDI/PPI — UFAL 0,5 1 1
Besyltafios gsperacflc?s (|mp§ctos 03 0,6 0,6
institucionais esociais previstos)

16 Retificado pelo edital 118/2019 em 12/09/2019.
17 Retificado pelos editais n2 96/2019, D.0.U. de 20/08/2019, se¢do 03, p. 56 e n2 107/2019.
18 Retificado pelo edital n2 107/2019, D.0.U. de 21/08/2019, se¢do 3, p. 55.
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PONTUACAO MAXIMA 2 4 4

10.4.2. A avaliagdo do Plano de Atividades Académicas sera feita de maneira individualizada, sendo emitida a
nota pelo examinador conforme o desempenho apresentado pelo candidato, de acordo com os critérios
relacionados no subitem anterior.

10.4.3. Sera franqueado o pedido de vista dos Planos de Atividades Académicas submetidos e avaliados pela
banca aos demais candidatos concorrentes do certame no prazo determinado no subitem 14.1.1

10.4.4. Serd considerado eliminado o candidato que ndo obtiver a nota média minima de 07 (sete) pontos no
Plano de Atividades Académicas e/ou entregar PAA que n3o seja de autoria prépria®.

10.5. A Nota Final (NF) de cada candidato sera obtida pela média aritmética das notas obtidas na Andlise de
Titulos (AT), e no Plano de Atividades Académicas (PAA), seguindo a férmula: NF = (AT+PAA)/2.

10.5.1. Estara eliminado do processo seletivo o/a candidato que:

a) N3o obtiver pontuacdo no item 2.5 do Grupo Il do barema da Prova de Titulos constante no Anexo Il
deste, e/ou n3o for classificado dentro do limite méximo de aprovados fixado no Anexo V deste edital®;

b) Tiver nota inferior a 7,0 (sete) na avaliagdo do Plano de Atividades Académicas e/ou entregar PAA que ndo
seja de autoria préopria®.

10.6. Havendo empate apds o cOmputo de todas as notas, o desempate sera feito considerando a maior nota
na Andlise de Titulos.

10.6.1. Ainda persistindo o empate, serd melhor classificado o mais velho na idade.

10.7. Para cada Area de Concentragdo serd homologada e publicada a relagdo dos candidatos aprovados, com
a respectiva ordem de classificacao.

11. DA COMISSAO EXAMINADORA?

11.1. O julgamento dos candidatos sera realizado, sob a supervisdo da respectiva Unidade Académica, por
comissdo composta por 02 (dois) membros titulares e respectivos suplentes, sendo um dos titulares externo
ao quadro de professores do PPG, todos eles designados através de Portaria da Reitora da UFAL.

12. DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL

12.1.0 resultado final, com a classificacdo dos candidatos aprovados, serda homologado pela Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas e do Trabalho e publicado no Diario Oficial da Unido, mediante recomendacdo da Diregao
Unidade Académica executora do processo seletivo.

12.2.0s candidatos nao classificados no nimero méaximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto n2
9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso
publico.

13. DA PARTICIPACAO DE PROCURADORES

13.1. Serd facultada a designag¢dao de procurador para representagdo do candidato durante o certame,
mediante procuragdo com firma reconhecida em cartério e com poderes especificos.

13.2. E facultada a representacdo por procurador para os seguintes atos:

a)Apresentacdo de recurso e/ou requerimento administrativo, na forma e prazos previstos em edital;
b)Presenca em sorteios publicos para formacdo de grupos e definicdo de pontos tematicos;

c) Entrega de documentos;

d) Solicitacdo de cépia de documentos e emissdo de certiddes e declaragdes.
13.3.E vedada a designacdo de servidor publico federal para a funcdo de procurador. (Lei n2 8.112/90)

14. DOS RECURSOS

14.1. Serad assegurado o direito de recurso aos candidatos, de forma e de mérito, para cada etapa do
concurso e sobre o resultado final do certame.

14.1.1. Serd assegurado ao candidato o acesso a copias dos documentos de posse da UFAL e a emissdo de

19 Retificado pelo edital n2 95/2019, D.0.U. de 08/08/2019, segdo 03, p. 65.
20 Retificado pelo edital n2 96/2019, D.0.U. de 20/08/2019, se¢do 03, p. 56.
21 Retificado pelo edital n2 95/2019, D.0.U. de 08/08/2019, se¢do 03, p. 65.
22Retificado pelo edital 118/2019 em 12/09/2019.
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certidGes e declaragGes que sejam solicitados para instrugdo de recurso administrativo, no prazo de até 03
horas, a partir da solicitacao, para os pedidos feitos até as 12 horas e por escrito diretamente na Pré- Reitoria
de Gestdo de Pessoas e do Trabalho.

14.2. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, relatando os fatos e situacdes
ensejadoras do recurso e, se possivel, os agentes envolvidos.

14.2.1.0s recursos inconsistentes, intempestivos ou sem identificacdo serdo preliminarmente indeferidos.
14.3. Os recursos deverdo ser apresentados por escrito e protocolados na secretaria da Unidade Académica
ou do campus fora da sede executor do certame, no prazo de trés dias Uteis, contados a partir da publicacao
dos resultados (Parecer final da banca).

14.3.1 Os recursos deverdo ser apresentados por escrito e registrados na Secretaria da Unidade Académica
ou Campus Fora de Sede, no hordrio de 09h as 15 horas.

14.4. Os recursos apresentados serdo levados ao conhecimento da banca examinadora, que apresentara sua
manifestacdo por escrito e de maneira fundamentada.

14.5. Sera admitido pedido de reconsideragdo sobre recursos contra o resultado final que forem indeferidos
em primeira instancia.

14.5.1. Os pedidos de reconsideragdo serdo avaliados pela Dire¢cdo da Unidade Académica/Campus que
executou o certame.

14.5.2. Os pedidos de reconsideracdo deverdo ser apresentados por escrito no prazo de trés dias, contados
da divulgacdo do julgamento do recurso contra o resultado final do certame.

14.6. Os recursos interpostos, analisados e julgados serdo submetidos ao conhecimento da Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas e do Trabalho antes de sua publicizacao.

14.7. Os recursos analisados e julgados fardo parte do acervo documental do concurso, devendo ser
arquivado junto com os demais registros.

14.8. N3o serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

14.9.Prescreve em 1 (um) ano, a contar da data em que for publicada a homologacdo do resultado final, o
direito de agdo contra quaisquer atos relativos a concursos para provimento de cargos e empregos na
Administracdo Federal Direta e nas Autarquias Federais, segundo disposi¢do da Lei Ordinaria n2 7.144/87;
14.9.1.Decorrido o prazo mencionado no subitem anterior, e inexistindo a¢do pendente, as provas e o
material inservivel poderdo ser incinerados.

15. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

15.1.0 prazo de validade do processo seletivo simplificado sera de um ano contado a partir da data da
publicacdo da homologacao de seu resultado no Didrio Oficial da Unido, sendo prorrogavel uma vez por igual
periodo.

16. DO REGIME JURIDICO E DO REGIME DE TRABALHO

16.1.0 contrato de trabalho sera celebrado sob a égide do Decreto n? 5.452, de 12 de maio de 1943 (CLT),
sem prejuizo dos demais diplomas legais.

16.2.A contratagdo dar-se-a na categoria de Professor Adjunto do Grupo Magistério Superior, em regime de
dedicagdo exclusiva, de acordo com o disposto no Quadro Geral de Vagas constante do Anexo |, pelo tempo
determinado, com possivel renovagao.

16.3.A contratagao dos aprovados e classificados ocorrerd por periodo determinado, a saber:

a) Um ano, com possibilidade de prorrogacao por igual periodo no caso de Professor Visitante brasileiro
nato ou naturalizado;

b) Dois anos, com possibilidade de prorrogacao por igual periodo no caso de Professor Visitante Estrangeiro.
16.4.0 candidato que for professor do Magistério Superior e do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico das
InstituicGes Federais de Ensino, ndo podera ser contratado nos termos da Lein® 8.745/93.

16.5. E proibida a contratacdo, nos termos do art. 62 da Lei 8.745/1993, de servidores da Administracio
direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou
servidores de suas subsididrias e controladas.

16.6. Excetuam-se desta proibicdo, os servidores que ndo ocupem cargo efetivo, integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei 7.596, de 10/04/1987, ficando a contratacdo condicionada a formal
comprovacado da compatibilidade de horérios.
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16.7. Os candidatos que ja exerceram a funcdo de Professor Substituto ou Visitante nos termos da Lei n°
8.745/93, n3o poderdo ser novamente contratados com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24 (vinte
e quatro) meses do seu contrato anterior.

16.8. Os candidatos estrangeiros deverdao comprovar no ato da contratacdo o Visto Temporario V ou Visto
Permanente, de acordo com a legislacdo vigente.

17. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

17.1. S3o requisitos bésicos para contratacdo, sem prejuizo de outros exigidos por lei®:

a) nacionalidade brasileira ou, se estrangeiro, possuir visto permanente ou temporario;

b) o gozo dos direitos politicos;

¢) aquitagcdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) o nivel de escolaridade/titulacdo exigido para o exercicio do cargo;

e) aidade minima de dezoito anos;

f) aptidao fisica e mental.

17.2. A ndo comprovacao dos subitens anteriores importara a insubsisténcia da inscricdo e a nulidade da
aprovacao e dos direitos dela decorrentes.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A inscricdo implicard no compromisso tdcito, por parte do candidato, de aceitar as condicGes
estabelecidas para o processo seletivo deste edital, bem como as disposicoes especificas pertinentes
inseridas no Estatuto e no Regimento Geral da UFAL, as quais passam a integrar este edital como se nele
estivessem escritas, ndo podendo alegar, sob qualquer pretexto, o desconhecimento destas disposicdes, para
qualquer fim em direito admitido.

18.2. Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente o edital e os comunicados a serem divulgados durante a
realizac3o do concurso.?*

18.3. Anular-se-dao sumariamente, sem prejuizo de eventuais san¢des de carater penal, a inscricdo e todos os
atos dela decorrentes, se for comprovada a falsidade ou inexatiddo da prova documental apresentada pelo
candidato e, ainda, se o candidato instado a comprovar a exatiddo de suas declaracbes, ndo o fizer.

18.4. Os candidatos classificados até o numero de vagas fixado no Anexo | serdo convocados para admissdo
por via postal.

18.4.1. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao Departamento de Administracdo de Pessoal da
Universidade, em até 15 dias Uteis apds o recebimento da convocacdo por via postal, munidos da
documentacgdo necessdria para a assinatura do contrato.

18.4.2. O ndao comparecimento no prazo indicado sera interpretado como desisténcia do candidato, sendo
feita a convocacdo do préximo candidato aprovado seguindo a ordem de classificacdo.

18.5. O candidato deverd manter atualizado seu enderego perante a Copeve, enquanto estiver participando
do certame, por meio de acesso ao site http://www.copeve.ufal.br/sistema.

18.5.1. S3do de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu
endereco.

18.6. A admissdo importa no compromisso de o candidato habilitado acatar as normas estabelecidas pela
legislagdo em vigor, pelo Departamento de Administracdo de Pessoal e pela Unidade Académica/Campus em
que for lotado.

18.7. A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato direito subjetivo ao ingresso no Servigo
Publico Federal, mas apenas a expectativa de ser contratado temporariamente na forma da Lei n? 8.745/93,
observada a ordem classificatdria, ficando a admissdo condicionada a observancia das disposi¢Ges legais
pertinentes e, sobretudo, ao predominante interesse da Administracdo Publica.

18.8. Ndo sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacdo no processo seletivo,
valendo para esse fim a homologacdo do certame publicada no Didrio Oficial da Unido.

18.9. Em ndo havendo candidatos aprovados ou inscritos em qualquer das vagas ofertadas por este edital,
podera a Universidade Federal de Alagoas reabrir as inscri¢cbes, alterando, ou ndo, as especificagdes para

23 Retificado pelo edital n2 96/2019, D.0.U. de 20/08/2019, se¢do 03, p. 56.
24 Retificado pelo edital n2 107/2019, D.O.U. de 21/08/2019, segdo 3, p. 55.
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essas vagas.
19. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas e do Trabalho.

Carolina Gongalves de Abreu
Pré-Reitora

e —
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS*

VAGAS VAGAS (:,II?Sngi
- UNIDADE < _ < L. . (AMPLA | (NEGROS REGIME DE . o .. .
Caédigo CAPES ACADEMICA Programa Area de Avaliagao Area Basica Modalidade CONCOR- / D;:?CIYIEN TRABALHO Titulagdo minima exigida
RENCIA) | PARDOS) -CIA)
Doutorado em Genética e
CAMPUS 40h com Melhoramento ou Microbiologia
26001012033P9 | ARAPIRACA/ AGRICULTURA E CIE'\,ICIAS AGRONOMIA ACADEMICO 1 CR CR padrao, . Agricola ou Ecofisiologia ou
AMBIENTE AGRARIAS | SOCIAL remuneratorio A .
ARAPIRACA Ciéncias do Solos ou Engenharia
de DE , L .
Agricola ou Quimica Ambiental
40h
oadig:)n Graduagdao em Enfermagem, e
26001012030P0 EENF ENFERMAGEM ENFERMAGEM ENFERMA-GEM ACADEMICO 1 CR CR remzneratério Doutorado em Enfermagem ou
de DE areas afins
40h com
. , A padrdo Doutorado em Ciéncias Médicas
26001012173P5 FAMED CIENCIAS MEDICAS MEDICINA | MEDICINA ACADEMICO CR 1 CR .. A ,
remuneratorio ou Ciéncias da Saude
de DE
40h com
260010120204 |  FANUT NUTRICAO NUTRICAO NUTRICAO | ACADEMICO 1 CR CR padrdo | Doutorado em Nutric3o ou dreas
remuneratoério afins
de DE

2 Alterado pelo edital n2 109/2019.
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VAGAS VAGAS (:,I?Sngi
- UNIDADE < s < . . (AMPLA | (NEGROS REGIME DE " . ..
Caédigo CAPES ACADEMICA Programa Area de Avaliagao Area Basica Modalidade CONCOR- / D;:?CIYIEN TRABALHO Titulagdo minima exigida
RENCIA) | PARDOS) -CIA)
ADMINISTRACAO
~ PUBLICA E DE 40h com
ADMINISTRACAO - . ~
53045009001P3 FEAC PUBLICA EM REDE EME’RESAS, AI?MIN,ISTRA- PROFISSIONAL 1 R R padrao, , Doutorado'em Admmls'Frvagao ou
NACIONAL CIENCIAS CAO PUBLICA remuneratorio Economia ou Contabilidade
CONTABEIS E de DE
TURISMO
40h com
26001012016P7 FSSO SERVICO SOCIAL SERVICO SOCIAL SERVICO ACADEMICO 1 R R padrao, . Doutoradolem Serylgo Social ou
% SOCIAL remuneratdrio areas afins
de DE
DOENGAS 4O:d(;c§)cr)n Doutorado em Ciéncias da Saude
26001012023P3 ICBS CIENCIAS DA SAUDE MEDICINA I INFECCIOSAS E ACADEMICO 1 CR CR P L. . .
‘ remuneratorio ou areas afins
PARASITARIAS
de DE
DIVERSIDADE 40h com Doutorado nas areas do Comité
BIOLOGICAE a padrdo CAPES em Biodiversidade
27
26001012025P6 ICBS CONSERVACAO NOS BIODIVERSIDADE ECOLOGIA ACADEMICO 1 CR CR remuneratério | (Ecologia ou Zoologia ou Botanica
TROPICOS de DE ou Oceanografia)?®
40h com
CIENCIA DA COMUNICACAOE | CIENCIA DA R padrio Doutorado em Ciéncia da
2 1012171P2 ~ ~ ~ DE 1
6001012171P ICHCA INFORMACAO INFORMACAO INFORMACAO ACADEMICO CR CR remuneratorio Informagao
de DE
26 vaga incluida pelo edital ne 92/2019, D.0.U. de 07/08/2019, segdo 03, p. 73.
27 Retificado pelo edital n2 99/2019, D.0.U. de 13/08/2019, segdo 03, p. 63.
28 Retificado pelo edital n® 99/2019, D.0.U. de 13/08/2019, seg3o 03, p. 63.
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VAGAS VAGAS (:’II?SGSgi
- UNIDADE < _ < L. . (AMPLA | (NEGROS REGIME DE . . .. ..
Caédigo CAPES ACADEMICA Programa Area de Avaliagao Area Basica Modalidade CONCOR- / D;:?CIYIEN TRABALHO Titulagdo minima exigida
RENCIA) | PARDOS) | ~ | A)
40h com
26001012172P9 ICHCA FILOSOFIA FILOSOFIA FILOSOFIA ACADEMICO 1 CR CR padrao, . Doutorado em Filosofia
remuneratorio
de DE
40h com
26001012034P5 |  ICHCA HISTORIA HISTORIA HISTORIA ACADEMICO CR CR 1 padrao | Doutorado em Historia ou dreas
remuneratorio afins
de DE
40h com
33283010001P5 IE ENSINO DE FISICA - ASTRQNOMIA/ FiSICA PROFISSIONAL R 1 R padraol . Doutoradolem EnS|.no de Fisica ou
PROFIS FISICA remuneratdrio areas afins?®
de DE
FISICA DA MATERIA | ASTRONOMIA / FISICA DA 40:&221 Doutorado em Fisica ou areas
26001012002P6 IF . MATERIA ACADEMICO 1 CR CR P L. .
CONDENSADA FISICA remuneratério afins
CONDENSADA
de DE
40h com
26001012038P0 |  IGDEMA GEOGRAFIA GEOGRAFIA GEOGRAFIA | ACADEMICO 1 CR CR padrdo | Doutorado em Geografia ou dreas
remuneratorio afins
de DE

2 Retificado pelo edital n 104/2019, D.0.U. de 20/08/2019, se¢io 03, p. 55.
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VAGAS VAGAS (:,II?Sngi
- UNIDADE < s P . . (AMPLA | (NEGROS REGIME DE " . ..
Caédigo CAPES ACADEMICA Programa Area de Avaliagao Area Basica Modalidade CONCOR- / D;:?CIYIEN TRABALHO Titulagdo minima exigida
RENCIA) | PARDOS) -CIA)
MATEMATICA / 40: d‘;gg‘
26001012015P0 IM MATEMATICA PROBABILIDADE E | MATEMATICA ACADEMICO CR CR 1 P L Doutorado em Matematica
. remuneratorio
ESTATISTICA
de DE
MATEMATICA - MATEMATICA / 40:di§:)n
28001010081P2 IM PROBABILIDADE E | MATEMATICA ACADEMICO 1 CR CR P L. Doutorado em Matematica
UFBA-UFAL p remuneratério
ESTATISTICA
de DE
p 40h com
MATEMATICA EM MATEMATICA / ] padrio -
31075010001P2 IM PROBABILIDADE E | MATEMATICA | PROFISSIONAL CR 1 CR L. Doutorado em Matemética
REDE NACIONAL p remuneratério
ESTATISTICA
de DE
40h com
26001012032P2 IP PSICOLOGIA PSICOLOGIA PSICOLOGIA ACADEMICO 1 CR CR padrao, . Doutorado em Psicologia
remuneratdrio
de DE
40h com Doutorado em Biotecnologia ou
BIOTECNOLOGIA - BIOTECNOLOGI a padrdo . . . .
22003010017P5 1QB REDE RENORBIO BIOTECNOLOGIA A ACADEMICO 1 CR CR remuneratério Quimica ou B|9Iogla o.u Agronomia
de DE ou areas afins

|
Universidade Federal de Alagoas
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VAGAS VAGAS (:,II?Sngi
- UNIDADE < _ < - . (AMPLA | (NEGROS REGIME DE . . .. ..
Caédigo CAPES ACADEMICA Programa Area de Avaliagao Area Basica Modalidade CONCOR- / D;:?CIYIEN TRABALHO Titulagdo minima exigida
RENCIA) | PARDOS) | ~ | A)
PROFNIT - ADMINISTRACAO
PROPRIEDADE PUBLICA E DE 40h com
INTELECTUAL E EMPRESAS, ADMINISTRACA padrdo Doutorado em Ciéncias ou areas
31102000001P6 a8 TRANSFERENCIA DE CIENCIAS (0] PROFISSIONAL R ! R remuneratorio afins
TECNOLOGIA PARA CONTABEIS E de DE
INOVACAO TURISMO
40h com
QUIMICA E . QuimMicA R padrdo Doutorado em Quimica ou areas
260010120032 QB BIOTECNOLOGIA QUIMICA ORGANICA ACADEMICO ! R R remuneratorio afins
de DE
40h com
. N Doutorado em Ensino de Ciéncias
31001017169P2 1B QUIMICA EM REDE QUIMICA QUIMICA | PROFISSIONAL 1 CR CR padrdo | e cino de Quimica ou Educacio
NACIONAL remuneratério A ~
em Ciéncias ou Educagao
de DE
INOVACAO E
TECNOLOGIA
INTEGRADAS A 40h com
UNIDADE DE
MEDICINA MEDICINA MEDICINA s padrdo A . .
26001012170P6 | ENSINO DE VETERINARIA PARA VETERINARIA VETERINARIA ACADEMICO 1 CR CR remuneratério Doutorado em Ciéncia Animal
VICOSA
O de DE
DESENVOLVIMENTO
REGIONAL

|
Universidade Federal de Alagoas
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ANEXO Il - CANDIDATO ESTRANGEIRO - FORMULARIO DE INSCRIGAO

1.Area de interesse (Job posting):

2.CPF (Social Security Number):

3.Nome Completo (Name and surname):

4. Passaporte (Passport number):

5. N2 da Identidade (ID Card number):

5.10rg30 Emissor (Issuing body):

5.2.Data de Emissdo (Date of issue):

6.Sexo (Gender):

7.Data de Nascimento (Date of brith):

8.Nacionalidade (Nationality):

9.CEP (Zip Code):

10.Endereco (Address):

10.1. Namero (Number):

10.2.Bairro (District):

10.3Cidade (City):

11.Telefone (Phone number):

11.1 Celular (Cell Phone number):

12.Nome da mae (Mother's name):

13. Nome do pai (Father's name):

14. E-mail:

Data (Date): / /2019

Assinatura (Signature):

Universidade Federal de Alagoas Pagina 17
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ANEXO 11l - ANALISE DE TiTULOS PARA PROFESSOR VISITANTE

NOME DO CANDIDATO

CPF/RG ou passaporte
EDITAL E AREA DE ESTUDO
1. GRUPO | - TITULOS N,UMER . PONTUAGAO NUMERO DE ITENS PONTUA,CAO
PRAZO MAXIMO DE POR ATRIBUIDA
DECORRENTES DO COMPROVADOS
EXERCICIO DA DOCENCIA CONSIDERADO ITENS ITEM PELO CANDIDATO AO
PONTUADOS |APRESENTADO CANDIDATO
1.1. Orientacado de
monografias/teses - - - - -
apresentadas eaprovadas:
a) em cursos de mestrado .5 anos , (0,5) meio
. considerados até
(na drea do concurso ou em s . 10 ponto por
, i o ultimo dia de . ~
area afim) . - orientagao
inscricdo
b) em cursos de doutorado > anos
. considerados até (1,0) um ponto
(na drea do concurso ou em s . 5 . ~
. . o Ultimo dia de por orientagcao
area afim) . -
inscricdo
GRUPO | - PONTUACIT\O TOTAL
. NUMERO ~ NUMERO DE |[PONTUACAO
S0 L, el oo | oo [OUTATOROR s [t
cientificas CONSIDERADO ITENS APRESENTADO PO HOSRERE AC
PONTUADOS PELO CANDIDATO
2.1 Cumprimento de Estagio
Pés-Doutoral nas drea do
processo seletivo - - - - -
(Declaracdo ou certiddo
emitida pela instituicdo)
Universidade Federal de Alagoas Pagina 18
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a) Estagio Pés-Doutoral
em instituicdo de pesquisa
nacional.

(1,5) um ponto e
meio por estagio

b) Estagio Pdés-Doutoral
em instituicdo de pesquisa
internacional.

(2,0) dois pontos
por estagio

2.2 Ser bolsista de
produtividade do CNPQ - PQ

(2,0) dois pontos
por bolsa

2.3. Livros com ISBN

5 anos

ISBN publicado, relacionado
com a Area de Estudo
objecto do
Concurso

considerados até
o ultimo dia de
inscricdo

publlcados: relacionados considerados até (1,5) um ponto e
com a Area de Estudo . . . .
. o ultimo dia de meio por livro
objecto do . -
inscricdo

Concurso
2.4. Capitulo de livro com

5 anos

(1,0) um ponto
por capitulo

2.5. Trabalhos publicados em)
revistas e periddicos
indexados de circulagao
nacional einternacional

Universidade Federal de Alagoas
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a) Categorias Al e A2

5 anos
considerados até
o ultimo dia de
inscrigao

(2,0) Dois pontos
por trabalho

5 anos
considerados até

(1,5) Um ponto e

Cat ias B1 e B2 i

b) Categorias Bl e o Gltimo dia de meio por
. - trabalho
inscricdo
5 anos

c) Categorias B3 a B5

considerados até
o ultimo dia de

(0,5) meio ponto
por trabalho

inscrigcdo
2.6.3° Trabalhos completos
publicados, em anais de
congressos nacionais € - - - - -
internacionais com Qualis da
area
5 anos

considerados até

(1,5) um ponto e

a) Categorias A1, A2, B1 o tltimo dia de meio por
. - trabalho
inscrigao

5anos

b) Categorias B2 a B5

considerados até
o ultimo dia de

(1,0) um ponto
por trabalho

inscricdo
GRUPO Il - PONTUACAO TOTAL
. NUMERO DE -
3. GRUPO Il — Titulos N,UMER 2 PONTUACAO POR| ITENS PONTUA,CAO
. PRAZO MAXIMO DE ATRIBUIDA
decorrentes de atividade ITEM COMPROVADOS|
profissional ndo didatica CONSIDERADO ITENS APRESENTADO PELO AC
PONTUADOS CANDIDATO CANDIDATO
3.1. Participagdo  como
membro titular em comité 5 anos 1,0 (um) ponto
permanente da CAPES,| considerados até ! P
e e . 5 por ano completo
CNPg e Instituicdes de|l o dltimo dia de (o3
. . . - de exercicio
Fomento a Pesquisa (Ex.: inscrigao
Fap/Finep)
30 Retificado pelo edital n2 112/2019.
31 Retificado pelo edital n2 112/2019.
Universidade Federal de Alagoas Pagina 20



Processo Seletivo Simplificado — Professor Visitante — Edital n2 90/2019 - UFAL

;. 5 anos
3.2. Exercicio de . , 1,0 (um) ponto
~ considerados até
Coordenagdo de curso de s . 5 por ano completo
. ~ . o ultimo dia de L
pds- graduacao strictu sensu . - de exercicio
inscricdo

GRUPO Ill - PONTUAGAO TOTAL

4. MODO DE APURACAO DOS PONTOS NA ANALISE DE TiTULOS

4.1. Em cada um dos trés grupos, ao candidato que obtiver a maior pontuacdo serd atribuida a nota
10,0 (dez), atribuindo-se aos demais candidatos notas proporcionais a essa.

4.2. A nota da Avaliacdo dos Titulos serd a média ponderada das notas obtidas nos Grupos |, Il e lll com
pesos 3 (trés), 5 (cinco) e 2 (dois),respectivamente.

4.3. As notas da Andlise de Titulos dos demais candidatos serdo calculadas através de
proporcionalidade direta, relativa a atribuicdo anterior.

—
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ANEXO IV - INSTRUGOES PARA ELABORAGAO DO PLANO DE ATIVIDADES*

O Plano de atividades do candidato deve abranger o ensino, a pesquisa e a pds-graduacdo, contendo:

1 - Introdugdo/Justificativa: Justificar o interesse institucional e caracterizar a trajetdria académica.

2— Objetivos gerais e especificos: tracar os fins mediatos e imediatos do plano apresentado.

3— Descrigao Operacional do Plano de Atividades: Descrever detalhadamente, justificando a sua existéncia e
apresentando as acdes que o compdem. Este item devera descrever o que serd realizado e a
metodologia/estratégia de implementacio.

4— Articulacdo do Plano de Trabalho do candidato com o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFAL (PDI —
2013/2017), com enfoque para o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), disponivel no site www.copeve.ufal.br
5— Resultados Esperados, Impactos Institucionais e Sociais Previstos: Apontar objetivamente os produtos
esperados mediante a contribuicdo do presente Plano de Trabalho.

32 Retificado pelo edital n2 107/2019, D.O.U. de 21/08/2019, segdo 3, p. 55.
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ANEXO V - QUANTIDADE DE VAGAS x NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS APROVADOS

QTDE. DE VAGAS PREVISTAS NO NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
EDITAL APROVADOS
POR CARGO/AREA DE ESTUDO
CR-Cadastro de Reserva 5
1 5

—
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ANEXO VI - QUADRO DE ENDERECOS

I- Universidade Federal de Alagoas

Campus A.C. Simdes: Avenida Lourival de Melo Mota, s/n, Cidade Universitaria, Macei6/AL, CEP 57072-970.

[I- Unidades localizadas no Campus A.C. Simdes:

SIGLA NOMENCLATURA

EENF |Escola de Enfermagem

FAMED |Faculdade de Medicina

FANUT |Faculdade de Nutricdo

FEAC [Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade

FSSO [Faculdade de Servigo Social

ICBS |Instituto de Ciéncias Bioldgias e da Saude

ICHCA |Instituto de Ciéncias Humanas, Comunicagao e Artes

IF Instituto de Fisica

IGDEMA [Instituto de Geografia, Desenvolvimento e Meio Ambiente

IM Instituto de Matematica

IP Instituto de Psicologia

IQB |Instituto de Quimica e Biotecnologia

[ll- Unidades situadas fora do Campus A.C.Simdes

A) Campus Arapiraca/Arapiraca: Avenida Manoel Severino Barbosa s/n, Rodovia AL 115, km 6,5, Bairro Bom
Sucesso, Arapiraca/AL, CEP 57300-970.
B) Unidade de Ensino de Vigosa/UFAL: Fazenda S3o Luiz, s/n, Vigosa/AL, CEP 57700-970.

—
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ANEXO VIl - CRONOGRAMA?*?

ETAPA DATA INICIAL| DATA FINAL
PUBLICACAO DO EDITAL 06/08/2019 | 06/08/2019
PERIODO DE IMPUGNAGCOES 06/08/2019 | 11/08/2019

] R 17h 12h

PERIODO DE INSCRICOES 12/08/2019 | 04/10/2019
PERIODO PARA ENTREGA/POSTAGEM
DE TITULOS 12/08/2019 | 04/10/2019
PERIODO DE ISENCOES 12/08/2019 | 22/08/2019
RESULTADOS DAS ISENCOES 28/08/2019 | 28/08/2019
PERIODO PARA SOLICITACAO DE
ATENDIMENTO ESPECIAL 12/08/2019 | 30/08/2019
HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES 10/10/2019 | 10/10/2019
DIVULGAGAO DAS BANCAS
EXAMINADORAS 21/10/2019 | 21/10/2019
PERIODO PARA IMPUGNACAO DAS
BANCAS 22/10/2019 | 24/10/2019
SEMANA DE PROVAS 04/11/2019 | 08/11/2019

Universidade Federal de Alagoas

33 |nserido pelo edital n2 104/2019, D.0.U. de 20/08/2019, se¢do 03, p. 55 e retificado pelo edital n2 118/2019 em 12/09/2019.
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